Informacion general

Regional: Caldas

Centro de formacién: Procesos Industriales y Construccipn | Nivel formativg: UD ciarn o.
Programa de formacien: [ JOR{QO(YO Manjo Magunavi o (o nLome‘ No. Grupo: [0
Modalidad de formacién: Vpresencial | ' Virtual A Distancia

Estrategia formativa:

Fecha fin de Ia etapa lectiva: |

Datos del
aprendiz

Nombre completo:

D\Oﬂ N0 G,.fcx\gro Tabofes

Tipo de documento:

N° de identificacidn:

4053 SBCHCI’}

Contacto telefénico:

Direccion:

Correo electrénico personal:

Correo electrénico institucional:

Alternativa de etapa productiva
registrada:

Qonketo da apr eoh ZQ\«J

Fecha de Registro en SofiaPlus:

2/c3lacds. !

Datos del
instructor de
seguimiento:

Nombre:

Dora Nidia Chalarca Cortés

Contacto telefénico:

| 3147377043

Correo electrdnico institucional:

dnchalarca@sena.edu.co

Datos del
ente co-
formador
(jefe
Inmediato o
tutor*y
empresa u
organizacién)

——

Nombre empresa o entidad o-
formadora:

Contecaionss Calboe g0 SAS.

Direccion:

(ra A1 % D-35 Y

Nit:

A00.A01. D94

Correo electrénico:

adwmin uthCLmDerSOnola ca beqo Com

Nombre del jefe inmediato/ co-
formador del aprendiz/tutor:

luz fAdnang Bach—lm Tomes.

Contacto telefénico:

e je fc oroclitaeida
* Tutor: Contacto telefénico: g 7
resolucién
0623 del 2020 Nombre otro contacto: N B
y 3546 del | 1aj4fono institucional (fijo/mévil):
: "
2018, (Fi OO
Nombre de la persona que asiste al ( “
Persona en a_prer;dlz: . - N
situacién de | 11PO de as'Ste"_C'a(E"QUﬂJB‘ e
discapacidad | €79 2PoV0 visual, u otros): N- A
(Si aplica)

N-A

Con el diligenciamiento de este formato autarizo al SENA para la recoleccion y tratamiento de mis datos personales, co

nforme a la paolitica de datos

personales de la entidad GOR-POL-006. Entiendo que los datos seran objeto de recoleccidn, almacenamiento, uso, circulacién, supresion,
transferencia, transmisién, cesién y todo el tratamiento, realizados por el SENA.

GFPI-F-023 V.




&
SENA

Fecha inicio etapa

Fecha fin de etapa Fecha de afiliacién a la
productiva; productiva: ,'2[ a/'zoﬁ . | ARL:
{DD/MM/AA) {DD/MM/AA) (DD/MM/AA)
Nimero de péliza ARL: i . Hor.arm:
(i aplica) . {Indicar si es diurno, nocturno, .-D .
dias de la semana y la hora) \\){ﬂO ;
Enlace de grabacién del momento 1:
{Aplica si se realiza de forma virtual)
Concertacién plan de trabajo durante la etapa productiva del aprendiz
Competencias a desarrallar
(Competencias del programa RESULTADOS DE APRENDIZAIE ETAPA PRACTICA
relacionadas)
Resultados de aprendizaje

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVOQ, LOS CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDQ ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

Actividades a desarrollar
(Durante los 6 meses de Ftapa
Productiva)

Evidencias de aprendizaje
(Que generard el Aprendiz de
acuerdo con cada Actividad)

(En caso de ser necesarias)

/O:c.w_e&fo /nca/aaq clecd o A olico, pens ﬁe;;;é
Observacianes adicionales

Wf ughaaese

Firma del in tructar de seguimiento
Dora Nidia Chalarca Cortés

Firma del aprendiz

Firma del ente co-formador

Ciudad Hﬂmmw y fecha de diligenciamiento: ) /‘2725 de forma presencial % o virtual

GFPI-F-023 Va.



